2016年莆田市湄洲岛旅游建设集团有限公司招聘公告

[bookmark: _GoBack]    莆田市湄洲岛旅游建设集团有限公司经莆田市人民政府批准整合组建，于2013年9月正式挂牌成立，为湄洲岛国家旅游度假区管委会直属国有企业，注册资本4亿元，集团下设行政综合部、财务部、工程部、前期办四个职能部门，旗下有湄洲岛忠湄轮渡有限责任公司、湄洲岛园林工程有限责任公司等六家子公司，主营旅游基础设施的投资、建设和经营管理；旅游产品的开发推广和经营管理；妈祖文化传播、创意文化产品开发；项目投资业务及房地产开发。现因集团公司及子公司湄洲岛园林工程有限责任公司工作需要，拟向社会公开招聘相关人员若干名，欢迎有意参与集团发展的有识之士前来应聘。
一、招聘岗位及条件
（一）集团本部（10名）
	部门
	岗位
	应聘条件
	招收                                            人数
	备注

	前期办
	技术人员
	工程类相关专业，全日制本科以上学历，45周岁以下，具有中级以上职称的可适当放宽学历和年龄限制。
	2
	最低服务期限5年

	工程部
	技术人员
	工程类相关专业，全日制本科以上学历，45周岁以下，具有中级以上职称的可适当放宽学历和年龄限制。
	4
	最低服务期限5年

	财务部
	会计
	持有会计证，全日制本科以上学历，45周岁以下，具有中级以上职称的可适当放宽学历和年龄限制。
	4
	最低服务期限5年




（二）湄洲岛园林工程有限责任公司（下属子公司）（共5人）
	部门
	岗位
	应聘条件
	招收                                                                                                                       人数
	备注

	工程部
	技术管理人员
	工程类相关专业，全日制本科以上学历，年龄45周岁以下，具有中级以上职称的可适当放宽学历和年龄限制。
	1
	最低服务期限5年

	养护部
	现场技术人员
	园林类、工程类、计算机设计类相关专业，中专以上学历，年龄45周岁以下，有园林、绿化现场管理经验者可优先录用。
	2
	最低服务期限5年




二、招聘程序
招聘按信息发布、公开报名、资格审查、组织面试、体检、公示、聘用等程序进行。
（一）公开报名
 1、报名时间：2016年7月12日——2016年7月25日。
 2、采取现场报名和网上报名两种方式。
 现场报名：应聘人员持本人身份证、个人简历、学历证书、资格证书等相关报名资料于报名时间到旅建集团行政综合部（401室）报名。
 网上报名：应聘人员将相关材料发至电子邮箱mzdljjt@126.com，并在面试前提供纸质材料。
（二）资格审查
 集团公司按照招聘条件和资格进行审查，资格审查贯穿招聘工作全过程，应聘人员应聘时提供虚假材料的，伪造、更改有关证件、材料、信息取得应聘资格的，一经查实，即取消资格。
（三）组织面试。集团公司通知符合条件的应聘人员面试，按照面试成绩，择优录取。
（四）体检。对面试合格人员由公司统一安排体检，体检费用由本人自理，体检不合格的，不予录用。
（五）公示。根据资格审核、面试、体检等结果，经公司研究后确定拟聘用人选，并进行公示。
（六）聘用。公示结果不影响聘用的，新聘用人员实行3个月试用期，试用期从报到之日算起。期满考核合格的，正式聘用，不合格的，取消聘用。
 三、薪酬待遇
按照《旅建集团员工薪酬管理办法》计发薪酬，同时享受所在公司同岗位、同工种的绩效奖金等待遇，享受国家法定节假日，享受“五险一金”福利。
四、联系方式
     联系人：李女士     联系电话：0594-6729153  
   电子邮箱：mzdljjt@126.com
  地址：旅建集团办公大楼（湄洲岛宫下村朝宫街619号）     




                    莆田市湄洲岛旅游建设集团有限公司
                            2016年7月11日
